TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria Geral de Administragdo — SGA
Secretaria Executiva de Licitagoes e Contratos — SELICON
Divisdo de Gestdo de Contratos e Registro de Precos — DIVCT

ORDEM DE SERVICO N° 03-2016/DIVCT/SELICON

Processo N°: 0373/2016
Nota de Empenho N°: 0460/2016
Contratante: Tribunal de Contas do Estado de Rondonia — TCE-RO

Contratada: APRIMORA TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 09.588.954/0001-31, com sede
na SGA SUL, Quadra 910, Conjunto B Bloco A, sala 207, Asa Sul, Brasilia/DF, CEP 70.390-100.

Enderecos Eletronicos: aprimora@aprimora.com.br

Tipo de Contratacio: Inexigibilidade, nos termo do art. 25, inciso Il ¢/c com art. 13, inciso VI, ambos da Lei n°
8.666/93.

Instrumento Vinculante: Termo de Referéncia, Proposta da Contratada.

Por meio do presente fica a empresa APRIMORA TREINAMENTOS LTDA CONVOCADA para, por meio do
instrutor Romilson Rodrigues Pereira, ministrar o curso sobre o tema “Metodologia de Avaliacao de Sistemas
de Controle Interno”.

Do Valor : RS 41.900,00 (quarenta e um mil e novecentos reais).

Dotacdo Orcamentaria: As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo por conta dos recursos
consignados ao Tribunal de Contas do Estado de Rondoénia, pela Lei Or¢amentaria Anual do Estado de Rondonia,
conforme a seguinte Ac¢do Programatica: 01.128.1266.2916 — Capacitar e Aperfeicoar o Capital Humano do
Tribunal de Contas, Elemento de Despesa 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica, Nota de
Empenho n°® 0460/2016.

Setor/servidor responsavel: Servidora Rosane Serra Pereira — Diretora Setorial de Treinamento Qualificacdo e
Eventos da Escola Superior de Contas — ESCon, sendo substituida, em seus afastamentos, pela Servidora Evanice
dos Santos — Assessora Técnica do Diretor Geral da ESCon.

Telefone: (69) 3211-9020.

Da Execucfo: O curso obrigatoriamente devera ser ministrado pelo Senhor Romilson Rodrigues Pereira, nos
termos do art. 13, § 3° da Lei 8.666/93.

Duracio: Sera realizado nos dias 18 ¢ 19 de abril de 2016, das 8h as 12h e das 14h as 18h, com carga horaria total
de 16h/a.

Local de prestacio dos servicos: Sala de Treinamento II da Escola Superior de Contas do Tribunal de Contas do
Estado de Rondonia, Av. Presidente Dutra, 4229, Olaria, Porto Velho/RO.

Penalidades: Se a CONTRATADA, sem justa causa, ndo cumprir as obrigacdes assumidas ou infringir os preceitos
legais, ressalvados os casos fortuitos ou de for¢ca maior, devidamente justificados e comprovados, a juizo da
Administracdo, aplicar-se-do, conforme a natureza e¢ gravidade da falta cometida, sem prejuizo de outras sangoes
pertinentes, previstas na Lei n® 8.666/93, as seguintes penalidades:

L Adverténcia.

IL. Multa moratoria, nos seguintes percentuais:
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a) No atraso injustificado para a execugdo do objeto contratado, ou por ocorréncia de descumprimento
contratual, 0,33% (zero virgula trinta e trés centésimos por cento) por dia sobre o valor total do
empenho, limitado a 10% (dez por cento);

b) Nas hipdteses em que o atraso injustificado no adimplemento das obrigagdes seja medido em horas,
aplicar-se-4 mora de 0,33% (zero virgula trinta e trés centésimos por cento) por hora sobre o valor
total do empenho, limitado a 10% (dez por cento);

¢) No caso de atraso injustificado para refazimento do servigo, 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia
sobre o valor do contrato, incidéncia limitada a 10 (dez) dias;

d) Na hipotese de atraso injustificado para refazimento do servigo, superior a 10 (dez) dias, 8% (oito
por cento) sobre o valor do empenho;

e) Em caso de reincidéncia no atraso de que tratam as alineas “a”, “b” e “c” quando da ocorréncia do
3° (terceiro) atraso, podera ser aplicada sancdo mais grave prevista no inciso III deste item,
concomitantes e sem prejuizo de outras cominagoes;

f) Caso a multa a ser aplicada ultrapasse os limites fixados nas alineas “a” ¢ “b”, podera ser aplicada
san¢do mais grave prevista no inciso III deste item, concomitantes ¢ sem prejuizo de outras
cominacdes.

1. Multa contratual, por inadimplemento absoluto das obrigagdes, nos seguintes percentuais:

a) Pelo descumprimento total, 20% sobre o valor contratado;

b) Pelo descumprimento parcial, at¢ 10% sobre o valor do contrato, levando em consideragao para
fixacdo do valor final, a relevancia da parcela inadimplida — aplicavel apenas em hipoteses
excepcionais, devidamente fundamentadas;

c¢) Caracteriza-se como inadimplemento absoluto, descumprimento total, a hipotese da empresa se
recusar a formalizar o contrato no prazo estabelecido pelo CONTRATANTE, durante a validade da
proposta.

IV.  Demais penalidades previstas em Lei.
A aplicagdo de quaisquer das penalidades ora previstas ndo impede a rescisao contratual.

A aplicacdo das penalidades sera precedida da concessao de oportunidade de ampla defesa por parte da contratada,
na forma da lei.

O procedimento no ambito do Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia para a apuragdo de falta contratual
observara o disposto nas Resolugoes 141/2013/TCE-RO e 151/2013/TCE-RO.

Subcontratacio: Fica vedada a subcontratacio.

Expedidaem: __ / / . Recebida em: / /

ESCon Representante da contratada
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