TERMO DE ADESAO N2 01/2020/TCE-RO

Processo de

Credenciamento: 001464/2020

Processo de 005110/2020

Execucao:

Origem: Credenciamento n2 01/2020/TCE-RO

DADOS DO CREDENCIADO PESSOA JURIDICA

Razao Social: [BRUNA CERQUEIRA PAES PSICOLOGIA EIRELI

CPF/CNPJ: 23.673.490/0001-92

Telefone/Fax: [(69) 3222-0823

Endereco: Av. Rio Madeira, 5727 - Rio Madeira Cidade/UF: Porto Velho / RO

Complemento:

CEP: 76.821-471

E-mail: bemviver.psicologia@hotmail.com

DADOS DO PREPOSTO DA PESSOA JURIDICA OU DO CREDENCIADO PESSOA FISICA

Nome: BRUNA CERQUEIRA PAES
CPF: 993.828.731-04 Telefone/Fax: |(69) 98132-8801
RG: 1619761 Expedido por: |SSP-TO

Naturalidade: |Brasilia - DF

Nacionalidade:| Brasileira

Cargo/Funcdo:|Responsavel técnica

Endereco: Av. Rio Madeira, 5727 - Rio Madeira Cidade/UF: Porto Velho / RO

Complemento:

CEP: 76.821-471

E-mail: bemviver.psicologia@hotmail.com

[DADOS BANCARIOS

[Instituicdo:  [SICOOB [AG.: [5018-0 [c.c. [127.292-6
: Grupos de
DESCRICAO SERVICOS VALOR unitéario (R$)
CREDENCIADOS

Credenciamento de servicos
especializados em Psicologia e Psiquiatria
para atender membros e servidores do
Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia
em situacao de emergéncia e urgéncia
psiquiatrica, mediante consultas e sessdes
em consultério, compreendendo

a realizacao de exames, emissao de
laudos, testes, entrevistas, bem como
outros instrumentos, respeitando a
especificacdo de cada caso analisado e a
necessidade do contratante, sendo pagos
somente quando efetivamente prestados,
conforme especificacdes constantes no
edital regente.

Conforme tabela de servicos
divulgada no Anexo IV do
edital regente.

DOTACAO ORCAMENTARIA




A despesa global dos servicos credenciados correra por conta dos recursos consignados ao
Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, pela Lei Orcamentéaria Anual do Estado de
Rondénia, conforme a seguinte Classificacdo Funcional Programatica: 01.122.1265.2981
(Gerir as atividades de natureza administrativa); Natureza da de Despesa: [3.3.90.39 /
3.3.90.36].

As despesas para os exercicios subsequentes estarao submetidas a dotacdo orcamentaria
prépria prevista para atendimento a presente finalidade, por conta dos recursos
consignados ao Tribunal de Contas do Estado de Rondénia pela Lei Orcamentéria Anual do
Estado de Ronddnia.

SETOR/SERVIDOR RESPONSAVEL:

A fiscalizacdo sera exercida por:

= INOME DO p E-MAIL
FUNCAO SERVIDOR MATRICULA|TELEFONE INSTITUCIONAL
Juliana
Fiscal Oliveira dos (990754 3211-9043 |990754@tce.ro.gov.br
Santos
Denise Costa
Suplente de Castro 512 3211-9043 |512@tce.ro.gov.br

EXECUGCAO e vigéncia

O CREDENCIADO tera o prazo de até 10 (dez) dias consecutivos, contados a partir da
assinatura deste termo, para encontrar-se apto a prestar os servicos, em horario comercial,
conforme condicdes de agendamento prévio descritas nas ROTINAS E OBRIGACOES
CONTRATUAIS.

O presente termo permanecera vélido enquanto perdurar o credenciamento precedente.

A vigéncia inicial do credenciamento serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por até60
(sessenta) meses, nos termos no inciso Il do art. 57, da Lei n2 8.666/93.

CRITERIOS PARA O DESCREDENCIAMENTO

O presente credenciamento tem carater precario, podendo a Administracao encerra-lo a
qualguer momento, por seu exclusivo critério de conveniéncia e oportunidade, caso haja
modificacao da situacao trazida na motivacao do ato ou por outras razdes de interesse
publico relevantes.

A qualguer momento, o CREDENCIADO pode solicitar o descredenciamento, caso nao tenha
mais interesse. Ademais, o CREDENCIADO ou a Administracao podem denunciar o
credenciamento, caso seja constatada qualquer irregularidade na observancia e
cumprimento das condigdes fixadas neste termo ou na legislagao pertinente.

O CREDENCIADO que desejar iniciar o procedimento de descredenciamento devera solicita-
lo mediante aviso escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

A Administracao pode, a qualquer momento, solicitar o descredenciamento se:

O CREDENCIADO nao justificar, por 2 (duas) vezes, a fiscalizacdo contratual, queixas dos
usuarios dos servicos; ou

O CREDENCIADO se recusar, por 3 (trés) vezes, a realizar um servico.

O nao cumprimento das disposicoes editalicias poderd acarretar o descredenciamento,
garantido o contraditério e a ampla defesa e sem prejuizo de outras sancoées legais
cabiveis.

Fica facultada a defesa prévia do credenciado, a ser apresentada no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, contados da notificacdo de descredenciamento.



LOCAL DA EXECUCAO

Os servicos deverao ser executados nas dependéncias do CREDENCIADO, conforme
endereco identificado no Requerimento de Credenciamento apresentado.

procedimentos para contratacao

Identificada a necessidade da utilizacdo dos servicos do CREDENCIADO, a DIVBEM realizara
0s seguintes procedimentos:

Levantamento do saldo orcamentério global para atendimento do credenciamento (reserva
orcamentaria);

Deducdo dos valores em processo de liquidacao, incluindo as Guias de Atendimento ja
emitidas, mas cujos servicos ainda nao tenham sido prestados ou faturados;

Solicitacao de disponibilidade de agenda para realizacao do Atendimento/Consulta
Inicial do Membro ou Servidor, nas condicdes definidas na secao seguinte.

Confirmada a disponibilidade, o CREDENCIADO deverd garantir a reserva do horério de
atendimento, até emissao da Guia de Acompanhamento de Servico Profissional com o
detalhando da demanda.

O CONTRATADO devera apresentar mensalmente, até o quinto dia Util do més subsequente
a prestacdo dos servicos, listagem dos atendimentos efetuados para empenhamento,
acompanhado das respectivas Guias de Acompanhamento de Servico Profissional.

A DIVBEM realizard, em até dois dias Uteis da apresentacdo da Relacao de Servicos
efetuados, a autorizacdo da emissao de fatura para regular liquidacao.

rotinas e obrigacdes contratuais

Os servicos credenciados visam atender aos membros e servidores desta Corte de Contas
em situacao de crise na salde mental e que ndo tenha como ser atendido de imediato por
profissional da rede publica ou privada.

A crise na salde mental "caracteriza-se como um momento no qual o sofrimento é muito
intenso gerando uma desestruturacdao ndo somente na vida psiquica e social do individuo,
mas também na sua familia, sendo caracterizada por disturbios de pensamento, emocional
e comportamental." (SILVA, C.H, Crise na Salde Mental: visdo da equipe multiprofissional,
2013. 9p.)

O encaminhamento se dard, ainda, para os candidatos do processo seletivo para
Teletrabalho, conforme Resolugao n. 305/2019/TCE-RO, Secao IV, arts. 19 a 51.

O encaminhamento e agendamento dos servicos contratados serdo efetuados pela Chefia
da Divisao de Bem-Estar no Trabalho.

0O encaminhamento nos casos de crise na sallde mental e que ndo tenha como ser atendido
de imediato por profissional da rede publica ou privada, serdo identificados, por meio de
solicitacdo da chefia imediata, membro da familia ou o préprio servidor, onde o
responsavel pelo encaminhamento (chefe da Divisdo de Bem-Estar no Trabalho) fara
entrevista para verificar se o servidor em questdo poderd ser atendido pelo servico de
credenciamento em tela.

Depois de encaminhado e realizado o diagnéstico inicial, os demais agendamentos e
controle dos atendimentos psicoldgicos e psiquiatricos serdo realizados pela Divisao de
Bem-Estar no Trabalho.

0O agendamento de consulta psicoldgica serd condicionado ao encaminhamento do
paciente (membro e/ou servidor) por psiquiatra ou por médico devidamente registrado no
Conselho Regional de Medicina - CRM e que se enquadre no Detalhamento da presente
contratacao.



A duracdo do tratamento serd determinada pelo diagndstico inicial realizado pelo médico
psiquiatra ou clinico que tenha realizado o encaminhamento. Qualquer dilatacdo deste
prazo podera ser solicitada pelo contratado(a) por meio de parecer profissional e serd
avaliada pelo médico psiquiatra ou clinico que tenha realizado o encaminhamento.

Para cada consulta e/ou sessdo agendada a ser realizada serd emitida uma GUIA DE
ACOMPANHAMENTO DE SERVICO PROFISSIONAL, Anexo B do Termo de Referéncia/Projeto
Bésico, pela Divisdo de Bem-Estar no Trabalho, que podera ser encaminhada para o
contratado(a) por e-mail.

O Contratado deverd disponibilizar hordrio para o Atendimento/Consulta Inicial do Membro
ou Servidor em no maximo 2 (dois) dias Uteis contados a partir da solicitacdo de
agendamento realizada pela Divisdo de Bem-Estar no Trabalho e o inicio do tratamento
deverd ocorrer no prazo maximo de 6 (seis) dias consecutivos a partir da realizacdo da
primeira consulta/sessao (consulta inicial).

A autorizacao para inicio do tratamento estad condicionada a assinatura do membro ou
servidor no TERMO DE COMPROMISSO, que tem como objetivo o esclarecimento das suas
obrigacdes com a execucao do tratamento, segundo os termos do Contrato de
Credenciamento em tela.

O membro/servidor e o profissional responsavel, a cada sessdo/atendimento, devera
assinar a GUIA DE ACOMPANHAMENTO DE SERVICO PROFISSIONAL, conforme modelo
emitido pela Divisao de Bem-Estar no Trabalho. O contratado(a) devera ao término de cada
més encaminhar a Divisao de Bem-Estar no Trabalho a GUIA devidamente assinada para
efetuacao do pagamento, conforme:

O Contratado somente poderd realizar o atendimento (consulta/sessdo) dos membros e
servidores mediante a apresentacao da respectiva Guia de Acompanhamento de Servico
Profissional, devidamente assinada por responsavel da DIVBEM;

Nao serd permitido o atendimento a membros e servidores internados, ou seja, o
atendimento é exclusivamente ambulatorial;

O Contratado terd o prazo de até 10 (dez) dias consecutivos, contados a partir da data da
assinatura do contrato para iniciar as atividades referentes ao objeto deste Termo.

O agendamento de consulta psicolégica e/ou com psiquiatra ocorrerd ainda como parte
integrante do processo seletivo para regime de teletrabalho como expresso no Art. 27,
incisos IV e V da Resolucao n. 305/2019/TCE-RO. Nesse caso, 0 encaminhamento para tal
também sera realizado pela Chefia da Divisao de Bem-Estar no Trabalho.

Periodicamente, serdo encaminhados para avaliacdo os servidores em regime de
teletrabalho, para acompanhamento das condicdes de salde.

RECEBIMENTO DO OBJETO

Em conformidade com a Lei Geral de Licitacbes e os Regulamentos internos deste TCE-RO,
0 objeto serd recebido proviséria e definitivamente mediante a emissdo de Termos de
Recebimento eletronicos (via SEl), apds a verificacdo da conformidade/adequacao e
consequente aceitacao pelo servidor designado como fiscal.

O objeto seré rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacoes
constantes no Termo de Referéncia/Projeto Basico, devendo ser reparado, corrigido ou
substituido no prazo de até 2 (dois) dias uteis, a contar da notificacao da contratada, as
suas custas, sem prejuizo da aplicacao das penalidades. Nesse caso, sera interrompido o
prazo de recebimento definitivo, até que seja sanada a situacao.

Caso se verifique que ndo se mostra possivel a adequacao do objeto ou que, mesmo depois
de concedido prazo para reparacdes, ndo foi alcancado o resultado esperado, sera cabivel
a rescisao unilateral, bem como a aplicacdo de penalidades, com abertura de processo
administrativo em que se garantird o contraditério e a ampla defesa.



PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado de acordo com os servicos executados, através de ordem
bancdaria e depédsito em conta corrente indicada pelo Contratado, a vista da fatura/nota
fiscal por ele apresentada, devidamente certificada, sendo efetuada a retencdo na fonte
dos tributos e contribuicdes elencadas nas disposicdes determinadas pelos érgaos fiscais e
fazendarios, em conformidade com as legislacdes e instrucdes normativas vigentes,
observada ainda a ordem cronolégica de sua exigibilidade, conforme normativo interno
deste TCE-RO.

As faturas deverao ser encaminhadas mensalmente para liquidacao pelo fiscal do contrato,
detalhando os servicos executados no més anterior e relacionando-os com suas
respectivas guias de acompanhamento.

SANCOES ADMINISTRATIVAS (PENALIDADES)

A contratada que, sem justa causa, atrasar ou ndo cumprir as obrigacdes assumidas ou
infringir preceitos legais, aplicar-se-ao as penalidades prescritas pela Lei Geral de
Licitagdes, Regramentos Internos deste TCE-RO e demais normas cogentes, conforme a
natureza e gravidade da falta cometida, sem prejuizo das multas e demais ocorréncias
previstas no Termo de Referéncia ou edital regente.

Os prazos para adimplemento das obrigacdes admitem prorrogacao nos casos e condicoes
especificados no § 12 do art. 57 da Lei n?2 8.666/93, devendo a solicitacao dilatéria, sempre
por escrito, ser fundamentada e instruida com os documentos necessarios a comprovacao
das alegacoes, recebida contemporaneamente ao fato que enseja-la, sendo considerados
injustificados os atrasos nao precedidos da competente prorrogacao.

As multas, aplicadas apdés regular processo administrativo, serdao descontadas dos
pagamentos eventualmente devidos ao Contratado.

O contratado que, de alguma forma, contribua para poér em risco a legalidade, lisura e
transparéncia das contratacoes deste tribunal, com condutas comissivas ou
omissivas, ficara sujeito as mais graves sancoes administrativas previstas na
legislacao cogente, regulamentos internos e nos documentos vinculativos
obrigacionais (termo de referéncia, edital regente e instrumento contratual),
sujeitando-se ainda as demais cominacodes legais e ndo se afastando a possibilidade de
arcar com perdas e danos que esta Corte venha a sofrer.



